Cosplay Finlandin saannot

1. Yhteison nimi, kotipaikka ja kieli

1.1. Yhteison nimi on Cosplay Finland. Yhteiso voi kdyttda toiminnassaan myos epavirallista
lyhennettd CF.

1.2. Yhteison kotipaikka on.

1.3. Yhteison kieli on suomi.

2. Tarkoitus ja toiminta

2.1. Yhteison tarkoituksena on cosplay-harrastuksen edistiminen Suomessa.

2.2. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhteiso jarjestdd kokoontumisia ja muita tapahtumia, harjoittaa
tiedotustoimintaa, pitdéd yhteyttd alaansa sivuaviin jarjestoihin ja toimii yhteisty6ssd niiden kanssa,
osallistuu alaansa sivuaviin tapahtumiin seka harjoittaa muuta vastaavaa tarkoitustaan edistavai
toimintaa.

2.3. Yhteiso toimii yhteistydssd Animeunionin kanssa sen jésenjdrjestona.

2.4. Toimintansa tukemiseksi yhteiso voi jirjestid illanviettoja ja huvitilaisuuksia sekd
asianomaisen luvan saatuaan toimeenpanna arpajaisia ja rahankerdyksii. Yhteiso voi ottaa vastaan
lahjoituksia ja testamentteja sekd omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiintedd
omaisuutta

3. Jasenet

3.1. Yhteison jiseneksi voi liittyd kuka tahansa, joka hyvéksyy yhteison tarkoituksen ja sddnnot.

3.2. Jaseneksi voi liittyd ottamalla yhteytté jdsenasioista vastaavaan toimihenkiloon ja pyytdmalla
taltd padsyd yhteison jaseneksi. Kyseinen toimihenkild vahvistaa erikseen liittymisen.

3.3. Yhteiso pitdd jasenistdédn jasenluetteloa henkilorekisterilain puitteissa.

3.4. Jasen voi erota yhteisostd ilmoittamalla téstd jisenasioista vastaavalle toimihenkildlle.
Kyseinen toimihenkil6 vahvistaa erikseen eroamisen.

3.5. Yhteison kokous voi erottaa jésenen, jos timé on jatkuvalla toiminnallaan aiheuttanut
huomattavaa haittaa tai vahinkoa yhteisolle.

4. Kokoukset

4.1. Yhteison kokoukset kutsutaan koolle 1ahettdmalld kokouskutsu vihintdin viikkoa ennen
kokousta séhkopostitse niille jdsenille, jotka ovat antaneet yhteisolle sahkdpostiosoitteensa.
Yhteison kokoukset kutsuu koolle toiminnanjohtaja tai hinen ollessaan estyneend muu yhteison
toimihenkilo.



4.2. Yhteison kokous voidaan jérjestdd internetin vilitykselld, jos enemmistd yhteison jdsenista ei
sitd vastusta.

4.3. Kokouksessa késitellddn kokouskutsussa mainitut asiat. Kokouksen pédétokselld voidaan ottaa
kasiteltdviksi myds muita asioita. Toiminnanjohtajan valitsemisesta, toimihenkilon vapauttamisesta
tehtdvistidn, jisenen erottamisesta sekd sddntdjen muutoksesta voidaan kuitenkin paittaa vain, jos
asia on mainittu kokouskutsussa.

4.4. Yhteison kokouksessa on ldsnéolo-, puhe- ja dénioikeus kaikilla yhteison jasenilld. Kokouksen
paitokselld voidaan my0s yhteis6on kuulumattomille oikeushenkildille myontidd mitd tahansa néista
oikeuksista.

4.5. Paatokset kokouksessa tehdddn yksinkertaisella 44nten enemmistollé, sddntdjen muuttamista
koskevissa asioissa kuitenkin véhintdan 3/4:n danten enemmistolld. Adnten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan d4ni, vaaleissa kuitenkin arpa.

5. Toimihenkilot

5.1. Yhteison asioita hoitavat toiminnanjohtaja sekd muut yhteison toimihenkil6t, jotka valitaan
vuosittain yhteison kokouksessa. Lisdksi yhteison kokouksella tai toiminnanjohtajalla on oikeus
nimittidd toimihenkild sellaiseen tehtidvain, joka ei ole entuudestaan toisen toimihenkilon
hoidettavana.

5.2. Yhteison toimihenkildiden toimikausi kestdéd padsdantdisesti nimittdmisestd seuraavaan
sellaiseen yhteison kokoukseen, jossa valitaan yhteisolle toiminnanjohtaja. Toimikauden paatyttya
on yhteison kokouksen péétettiva jatkaako aiempi toimihenkild tehtdvéssiin, valitaanko tehtavaan
uusi toimihenkild vai lakkautetaanko tehtéva.

5.3. Yhteison kokous voi perustellusta syystd vapauttaa toimihenkilon tehtdvéstdédn, jolloin
kokouskutsussa on mainittava asiasta. Liséksi yhteison toiminnanjohtaja voi vapauttaa
toimihenkilon tehtdvistdin tdimén suostumuksella.

6. Muita sdénnoksia

6.1. Yhteison viralliset kddnnokset japanilaisille persoonapditteille ovat seuraavat:
san olio

kun heittio

chan  sopid/titi

sama  kunnio

dono  herrio/rovio

sempai vanhio (my0s setiti/titi/setd)

Naita padtteitd kdytetddn kaikissa yhteison kokouksissa.

6.2. Yhteison sukupuoli on dynaaminen.

6.6.6. Niissi asioissa, joita ndissd sddnndissé ei mainita, noudatetaan soveltuvin osin saatanan-tahtoa
yhdistyslakia.



